PREFEITURA MUNICIPAL DE QUEBRAANGULO
Poder Executivo - Gabinete do Prefeito
ASSESSORIA JURIDICA MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N* 543/05, DE 27 DE JUNHO DE 2005

“O regime de previdéncia propria passa a ser
regido por esta lei, que dispde sobre a
concessio de beneficios, aposentadorias e
pensdo aos servidores do Municipio de
Quebrangulo, Alagoas, e adota outras
providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE QUEBRANGULO, ESTADO DE ALAGOAS, no uso da
atribuicao que lhe confere o artigo 69, III da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de
Quebrangulo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO 1
DA APOSENTADORIA

Secao I
Da Concessao da Aposentadoria

Art. 1° Os servidores efetivos da Administracdo direta, autarquica e funcional
serdao aposentados na forma prevista na Constituicao Federal, no Regime Juridico Unico
dos servidores deste Municipio e desta lei.

Art. 2° O servidor sera aposentado:
I - compulsoriamente aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicéo;
II - voluntariamente;
a) aos trinta e cinco de contribuicao, se homem , e aos trinta se mulher;
b) ter idade minima de 60 anos, se homem, e 55 anos, se mulher;
c) ter cumprido tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servigo
publico;
d) ter ocupado cargo efetivo por 5 anos; e
IIT - por invalidez permanente.

§ 1° Aposentadoria por invalidez sera sempre procedida de licenca por periodo
nao-excedente de vinte e quatro meses, salvo quando o laudo médico concluir pela
incapacidade definitiva para o servico publico;

§ 2° Sera aposentado o funcionario que, depois de 24 (vinte e quatro) meses de
licenca para o tratamento de satide, for considerado invalido para o servico publico.



§ 3° A invalidez para o exercicio do cargo ndo pressupde e nem se confunde com a
invalidez para o servico publico.

§ 4° O servidor sera readaptado se nao for considerado invalido para o servidor
publico.

§ 5° Os aposentados por invalidez submeter-se-do a exames médicos perioédicos na
forma do art.11 desta lei.

§ 6° Os requisitos de idade e de tempo de contribuicao serao reduzidos em cinco
anos, em relacdo ao disposto no art. 2°, II, “a” e “b” para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacao infantil

e no ensino fundamental e médio.

Secao II
Dos Proventos da Aposentadoria

Art. 3° Os proventos da aposentadoria serao integrais:

I - na hipotese prevista no inciso II, letra “a” e “b”, do art. 2°;

II - quando invalido por consequiéncia de acidente no exercicio de suas atribuicoes,
ou em virtude de doenca profissional incuravel;

IIT - Quando acometido de tuberculose ativa, alienacdo mental, neoplasia maligna,
cegueira, lepra, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, neuropatia grave,
espondilartrose anquilosante e outras doencas previstas em Lei Federal com base nas
conclusoes da medicina especializada.

8§ 1° Acidente e o evento danoso que tiver como causa mediata ou imediata o
exercicio das atribuicées inerentes ao cargo:

§ 2° Equipara-se o acidente a agressao sofrida e nao provocada pelo servidor no
exercicio de suas atribuicoes;

§ 3° a prova do acidente sera feita em processo especial, no prazo de 10 (dez) dias,
prorrogavel quando as circunstancias o exigirem;

§ 4° Entende-se por doenca profissional a que decorrer das condi¢coes do servico
ou fatos nele ocorridos, devendo o laudo médico estabelecer-lhe rigorosa caracterizacao.

Art. 4° Para fins desta Lei Conceitua-se como vencimentos a importancia recebida
como vencimento-base, acrescida do adicional por tempo de servico e outras vantagens
pecuniarias incorporadas em conformidade com a legislacao municipal.

Paragrafo inico. As horas extras, mesmo habituais, gratificacées de produtividade
e abono familia, ajuda de custo e outras gratificacdes eventualmente recebidas pelos
servicos nao integram os vencimentos para efeito desta Lei.

Art. 5° Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma proporcdo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracao do servidor em atividade:

§ 1° Serao estendidos aos inativos:

I - os beneficios e as vantagens de carater geral concedidos servidores em
atividade.

II - os aumentos dos vencimentos decorrentes da simples classificacao de cargo e
vencimento em que se deu a aposentadoria do servidor, quando mantidas a mesma
natureza, atribuicoes e grau de instrucao, exigidos para o cargo.

§ 2° Nao serao estendidos aos inativos:



I - as vantagens decorrentes de reclassificacdo ou transformacées de cargos que
implique mudanca de sua natureza, aumento de grau de exigéncia quanto a instrucao e
complexidade de atribuicdes:

IT - o aumento de vencimento individual decorrente da promocao ou acesso de
servidor em atividade, de acordo com a Lei.

§ 3° Os inativos contribuirdo para o Regime de Previdéncia Préprio do Municipio,
no percentual igual ao servidor de cargo efetivo, incidindo apenas na parcela de proventos
que supere em metade o teto do Regime Geral da Previdéncia Social.

CAPITULO II
DA PENSAO

Art. 6° O beneficio da pensao por morte, do servidor efetivo, correspondera a
totalidades dos vencimentos ou proventos da inatividade do servidor falecido, desde que
os vencimentos em atividade nao ultrapasse o teto do Regime Geral da Previdéncia Social
de que trata o art. 201 da Constituicao Federal, contribuindo o pensionista, para o regime
proprio de previdéncia municipal, com percentual igual para servidores titulares de cargo
efetivo.

Paragrafo Unico. A contribuicdo a que faz referéncia o caput incidira apenas no
montante que ultrapassar a metade do teto do regime geral da Previdéncia Social do que
trata o art. 201 da Constituicao Federal.

Art. 7° A pensao sera concedida aos dependentes do servidor falecido, observando
condicoes estabelecidas nesta Lei, na seguinte ordem de preferéncia:

I - a esposa, o esposo, a companheira, ao companheiro, se houver filhos com
direito a pensao;

IT - aos filhos de qualquer condicdo, solteiro, enquanto menores de 18(dezoito)
anos, nao emancipados, ou maiores invalidos ou interdidos, se o servidor nao deixar
viuva, vivo, companheiro ou companheira;

III - a mae solteira, viuva, separada judicialmente ou divorciada, que estiver sob
dependéncia econémica do servidor inclusive, nas condicoes a mae abandonada, desde
que seu marido seja declarado judicialmente ausente;

IV - ao pai, ou mae, e pais que vivem sob a dependéncia econémica de servidor,
estando aquele invalido ou interditado:

V - aos irmaos orfaos, desde que dependam economicamente do servidor,
observando as condicdes exigidas para os filhos no inciso II deste artigo.

§ 1° Equiparam-se aos filhos:

I - os enteados, assim considerados pela Lei civil enquanto menores de 18(dezoito)
anos e solteiros, sem outra pensao ou rendimento;

II - o menor que, por determinacao judicial se encontre sobre a guarda do servidor
por ocasido de seu falecimento;

III - o menor, ndo emancipado, que esteja sob a tutela do servidor e nao tenha
meios suficientes para o proprio sustento e educacéo.

§ 2° A companheira ou companheiro somente fara jus a pensao se tiver convivido
com o servidor nos ultimos 5 ( cinco ) anos de vida, sem interrupcao, até a data do 6bito
deste, mediante apresentacao de provas exigidas pelo Municipio.

§ 3° A existéncia de filhos em comum nédo supre para companheira ou
companheiro o tempo estipulado no § 2°, necessitando que seja feita a prova da
convivéncia marital até a data do 6bito do servidor.



Art. 8° A dependéncia econdmica a que se refere esta Lei somente sera admitida
em relacdo aqueles que ndo auferirem, a qualquer titulo, rendimentos superiores a um
1/3 do vencimento-base do servidor no més do 6bito.

Art . 9° A metade do valor da pensao sera concedida a uma das pessoas seguintes:
a esposa, ao marido, a companheira, ao companheiro e a outra metade, aos filhos de
qualquer condicdo e as pessoas a que eles equiparados na forma do § 1° do Art.7°.

Art.10. A esposa ou o marido perde o direito a pensao:

I - se estiver separado judicialmente, divorciado, por ocasido de falecimento do
servidor sem que lhe tenha sido assegurado judicialmente prestacdo de alimentos ou
auxilio e, também pela anulacido do casamento;

II - encontrando-se a esposa ou marido separado de fato por mais de 2 (dois) anos,
sem pensao alimenticia ou por outro auxilio determinando em juizo;

III - pelo abandono do lar, desde que reconhecida, a qualquer tempo, esta situacao
por sentenca judicial.

Art. 11. A invalidez e interdicdo mencionadas nesta Lei serdo verificadas e
acompanhadas anualmente pelos orgaos proprios do Municipio ou profissional ou
entidade credenciada pelo chefe do Executivo Municipal.

Art. 12. Além das hipoteses previstas nesta Lei, perde ainda a qualidade do
beneficiario da pensao:

I - se desaparecerem as condicdes inerentes a qualidade de dependentes;
IT - o invalido ou interdito, pela cessacao da invalidez ou da interdicao;
III - os beneficios em geral, pelo matriménio ou pelo falecimento.

Art. 13. A existéncia dos dependentes de qualquer das classes enumeradas nos
incisos € no § 1° do Art.7°, excluindo do direito a pensao os mencionados nas classes
subsequientes.

Paragrafo Unico. Aqueles que forem excluidos do beneficio da pensdo por néo
preencherem os requisitos legais previstos terdo essa condicdo restabelecida se
posteriormente, ou a qualquer tempo vierem a atender esses mesmos requisitos.

Art. 14. A concessao da pensao nao sera adiada pela possibilidade de existirem
outros dependentes.

§ 1° O pedido de redistribuicdo da pensao que ocasionar a inclusido ou a exclusao
de dependentes s6 produzira efeito a partir do deferimento do pedido, sem o pagamento
de prestacdes anteriores.

§ 2° O cdnjuge ausente, assim declarado em juizo, ndo exclui a companheira ou
companheiro do direito a pensao, que s6 sera devida aquele, com o seu aparecimento, a
contar da data do deferimento de sua habilitacdo, com redistribuicdo da pensao em
partes iguais.

Art. 15. Por morte presumida do servidor, ou seu desaparecimento em
consequéncia de acidente, desastre ou catastrofe, declarada, pela autoridade judiciaria
competente, decorridos seis meses de auséncia, sera concedida a seus dependentes uma
pensao provisoria, a contar da data da declaracéao, na forma estabelecida nesta Lei.



Paragrafo Unico. Verificado o reaparecimento do servidor, o pagamento da pensao
cassara imediatamente, desobrigados os beneficiarios da reposicdo das quantias ja
recebidas.

Art. 16. A pensao sera devida a partir do més em que ocorrer o falecimento do
servidor.

Art. 17. A pensdo somente revertera entre os pensionistas nas hipéteses seguintes:

I - da viuva, do vituvo, da companheira, do companheiro, pelo casamento ou
falecimento , em partes iguais para os filhos de qualquer condicdo e as pessoas referidas
no § 1° do art. 7%

II - de um filho para os outros, por motivo de maioridade, emancipacao, cassacao
de invalidez ou de interdicao, pelo casamento, falecimento e no caso de maioridade dos
pensionistas mencionados no § 1° do art 7°;

III - do ultimo filho, nas hipéteses do inciso II, para a vitiva, o viivo, companheira,
companheiro do servidor, atendidas as demais condicdes exigidas nesta lei para a
concessao da pensao;

IV - da viava, ou viavo, separados de fato ou judicialmente, divorciados, pelo
casamento e falecimento, para a companheira ou companheiro e, na falta deste, para os
filhos;

V - entre os pais do servidor, pelo falecimento de um deles.

Art. 18. O direito a pensado ndo prescrevera, mas prescreverao as prestacoes
respectivas nao reclamadas no prazo de 5 (cinco) anos contados da data em que forem
devidos.

Paragrafo Unico. O servidor tera direito ao recebimento de tantas cotas de
salarios-familia quantos sejam os meus filhos menores até 14 anos, os invalidos de
qualquer idade, mediante a apresentacao as certidoes de nascimento de seus filhos ao
setor de pessoal da prefeitura municipal.

CAPITULO III
DO FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSOES
Secao I
Do objetivo e Vinculacao

Art. 19. Fica regulamentado o Fundo de Aposentadoria e Pensdo - FAPEN - com o
objetivo de custear os encargos de aposentadoria e pensobes e salario-familia de que trata
esta Lei.

Secao II
Dos Recursos Financeiros
Art. 20. Sao receitas do fundo:

I - a contribuicdo mensal, obrigatéria, no valor de 11% (onze por cento) calculado
sobre os vencimentos do servidor em atividade, conforme definido no art. 4°, e sobre
provento de aposentadoria dos servidores inativos e pensionista;



II - a contribuicdo mensal do Municipio sera de (11% (onze por cento) calculado
sobre os vencimentos do servidor em atividade, conforme definido no art. 4°), valor igual
ao somatorio das contribuicdées devidas pelos servidores municipais, referidas no inciso
anterior;

III - os rendimentos e os juros provenientes de empréstimos e aplicacoes
financeiras;

IV - os resultantes da assinatura de convénios;

V - doacoes, legados e outras.=§ 1° - As receitas do Fundo serdao depositados em
conta especial a ser aberta e mantida em agéncia de estabelecimento oficial de crédito;

§ 2° - As contribuicées previstas nos incisos I e II serdo creditadas na conta do
fundo até o décimo dia util do més subsequiente.

Art. 21. A aplicacao dos recursos de natureza financeira devera:

I - da existéncia de disponibilidade em funcao do cumprimento das obrigacdes do
fundo;

II - de prévia aprovacao do conselho de Administracao.

Art. 22. Constituem ativos do Fundo de Aposentadoria e Pensoes;

I- disponibilidade monetaria em banco ou em caixa especial oriundas das receitas
especificadas nesta Lei;

IT - direitos que por ventura vier a constituir;

IIT - bens moéveis que vier a adquirir.

Art. 23. Constituem passivos do Fundo, de acordo com calculo atuarial, os valores
destinados a cobertura dos beneficios concedidos e a conceder, dos riscos expirados ou
nao expirados, bem como das obrigacbes de qualquer natureza que porventura o
Municipio venha a assumir para a manutencao e operacao do plano de Aposentadoria e
Pensodes previstas nesta Lei.

Secao III

Do Orcamento e da Contabilidade

Art. 24. O orcamento do Fundo de Aposentadoria e Pensoes integrara o orcamento
do municipio em obediéncia aos principios da unidade e universidade, observando-se na
sua elaboracao e execucao os padroes e normas aplicaveis ao Municipio.

Art. 25. A escrituracao das contas do fundo sera feita pela contabilidade geral do
Municipio.

Art. 26. O plano de contas sera aprovado pelo Conselho de Administragao.

Art. 27. Nenhuma despesa sera realizada sem a necessaria autorizacio
orcamentaria.



Paragrafo Unico. Para os casos de insuficiéncia ou omissées orcamentarias serao
utilizados os créditos adicionais suplementares e especiais autorizados por lei e aberto
por decreto do Executivo.

Art. 28. Os balancetes do Fundo serao assinados pelo contador Geral do Municipio
e pelo o Presidente do Conselho de Administracéao.

Art. 29. Anualmente, sera levantado o balanco atuarial do Fundo, a fim de ser
indicada qualquer providéncia acaso necessaria.

Art. 30. Os saldos positivos do Fundo apurados em balanco serdao transferidos
para o exercicio seguinte a seu proprio crédito.

Secao IV

Do Conselho de Administracao

Art. 31. O Fundo sera regido por um Conselho de Administracao, composto de sete
membros nomeados pelo chefe do executivo municipal.

Art. 32. Os Secretarios Municipais indicados pelo Prefeito serao membros natos do
conselho.

Art. 33. O Chefe do Executivo Municipal indicara trés Secretarios Municipais para
compor o conselho.

Art. 34.0s servidores municipais elegerdo quatro representantes, e respectivos
suplentes, sendo um da Secretaria de Educacédo; um da Secretaria de Saude; um das
demais Secretarias e um representante dos inativos e pensionistas:

8§ 1° - A eleicdo se efetuara mediante voto secreto de acordo com as normas
expedidas pelo chefe do executivo municipal.

§ 2° - Poderao ser eleitos para o Conselho de Administracao servidores efetivos e
estaveis, pensionistas e inativos.

Art. 35. O Mandato dos membros do conselho de Administracao referidos nos
artigos anteriores sera de dois anos, permitindo a reeleicdo uma unica vez.

Art. 36. O Conselho de Administracao reunir-se-a ordinariamente uma (01) vez a
cada més com a maioria dos seus membros e as suas decisdes serdo tomadas por maioria
simples de votos.

Paragrafo Unico. O Conselho de Administracdo reunir-se-a extraordinariamente
sempre que for convocado pelo seu presidente, pelo chefe do executivo municipal ou pela
maioria de seus membros.

Art. 37. Um dos secretarios municipais indicados pelo prefeito sera o presidente do
conselho de Administracdo, sendo escolhido entre seus pares.

Art. 38. As reunides do Conselho de Administracado serdao secretariadas por um dos
seus membros, indicado pelo Presidente.

Art. 39.0 Exercicio da funcdo de conselheiro é gratuita e se constitui em servico
publico relevante.

Art. 40. Compete ao Conselho de Administracao:
I - decidir sobre as aplicacoes financeiras dos recursos do Fundo;

IT - decidir sobre os pedidos de distribuicao de pensao prevista no § 1° art. 14
desta Lei;



III - declarar a perda da qualidade de pensionista;

IV - zelar pela verificacao e acompanhamento dos recursos de invalidez e
interdicao mencionados no art. 11 desta Lei;

V - elaborar e votar o seu regime interno;
VI - aprovar o orcamento do Fundo;

VII - solicitar ao chefe do executivo municipal a abertura de crédito suplementares
e especiais;

VIII - propor ao chefe do executivo municipal a regulamentacao da concessao de
empréstimo simples e imobiliarios;
IX - aprovar o Plano de Contas do Fundo;

X - promover a avaliacao técnica do Fundo.

Art. 41. Os cheques a conta do fundo serdao assinados pelo Presidente do conselho
de Administracdo, e por dois membros do conselho indicados pelos servidores sendo um
deles o tesoureiro do conselho de Administracao.

Secao V
Do Conselho Fiscal

Art. 42. O Fundo sera fiscalizado por um Conselho Fiscal, composto de 04 (quatro)
membros e respectivos suplentes que serao indicados no mesmo momento de escolha dos
membros efetivos:

§ 1° Os membros serdo compostos por 03 (trés) servidores efetivos e estaveis,
pensionistas e aposentados todos indicados pelo Poder Executivo e um sera indicado pela
Camara Municipal, dentre os servidores ativos e inativos.

§ 2° Qualquer membro do Conselho Fiscal, que se afastar de suas funcoes,
injustificadamente, por um periodo superior a 30 (trinta) dias, assumira em seu lugar o
respectivo suplente, na ordem que cada um ocupe na formacédo do Conselho.

§ 3° Em sua primeira reunido, os conselheiros escolherdo, entre si, o Secretario e o
Presidente do Conselho Fiscal.

Art. 43. O mandato dos membros do Conselho Fiscal, referido no artigo anterior
sera de 2 (dois) anos, permitida a reeleicao para igual periodo.

§ 1° O exercicio da funcdao de conselheiro é gratuita e se constitui em servico
publico relevante.

Art. 44. O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente de dois em dois meses e
extraordinariamente sempre que necessario, com a participacdo minima de dois terco de
seus membros efetivos.

Paragrafo Unico — As deliberacdes serdo tomadas por maioria simples de votos e
constarao de ata lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos
de cada reuniao, pelos conselheiros presentes.

Art. 45. Compete ao Conselho Fiscal:
I — exercer fiscalizacao sobre as operacoes, atividades e servicos do Fundo;

II - examinar os balancetes e outros demonstrativos bimestrais, o balanco e o
relatorio do Conselho de Administracdo, emitindo parecer de aprovacao ou reprovacao,
conforme o caso;

IIT - fiscalizar todos os atos financeiros praticados no Fundo, principalmente as
aplicacoes financeiras;



IV — examinar as contas e escrituracdo contabil do Fundo e propor medidas que
visem a melhoria da situacao financeira, se for o caso;

V - examinar relatorio anual do Conselho de Administracdo com o balanco geral,
dando seu parecer no final do exercicio.

CAPITULO IV
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 46. Nenhum beneficio previsto nesta Lei podera ser superior ao subsidio do
prefeito, a qualquer titulo.

Art. 47. Os proventos de aposentadoria e as pensbdes, por ocasido de sua
concessado, nao poderdo exceder a remuneracdo do respectivo servidor, no cargo efetivo
em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da penséo.

Art. 48. A gratificacdo natalina dos aposentados e pensionistas tera por base o
valor dos proventos do més de dezembro de cada ano.

Art. 49. As aposentadorias concedidas com base na contagem reciproca por tempo
de servico deverao evidenciar o tempo de servico prestado a atividade privada para que se
efetive a compensacao financeira prevista no art. 201, § 9° da Constituicdo Federal.

Art. 50. No ato da posse o servidor apresentara relacao de seus dependentes.

Art. 51. Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a criar na estrutura da
Secretaria de Administracdo Orgao especifico para processar os pedidos de aposentadoria,
pensoes e a concessao de salario-familia, bem como refazer os calculos dos beneficios em
decorréncia da transformacao ou reclassificacao do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria ou a pensdo, bem como de quaisquer novos beneficios ou vantagens que
vierem a ser concedidos aos servidores em atividade.

Art. 52. As aposentadorias e pensoes concedidas antes da vigéncia desta Lei serao
levadas a conta do Fundo de Aposentadoria e Pensoes.

Art. 53. As contribuicoes descontadas dos servidores e incorporadas ao Fundo néo
serao devolvidas, salvo se forem feitas a maior.

Art. 54. As contribuicoes de que tratam os incisos I e II do Art. 20 serao exigidas
apos a data da publicacao desta Lei.

Art. 55. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a baixar decreto
regulamentando a presente Lei.

Art. 56. As despesas decorrentes da implantacdo desta Lei, correrdo a conta de
dotacao consignada no Orcamento Geral do Municipio.

Art. 57. Os efeitos financeiros desta Lei retroagirdo a 3° de janeiro de 2005.

Art. 57. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposicoes em contrario.

Quebrangulo, 27 de junho de 2005.

MARCELO RICARDO VASCONCELOS LIMA
PREFEITO MUNICIPAL



Mensagem ne /2005

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Quebrangulo,

Envio a Vossa Exceléncia para apreciacdo desta Augusta Casa o Projeto de
Lei do regime de previdéncia propria que passa a ser regido por este, dispondo sobre a
concessdo de beneficios, aposentadorias e pensdo aos servidores do Municipio de
Quebrangulo.

O projeto de lei vem de sobremaneira corrigir as contribuicées dos
servidores ativos e inativos, e pensionistas, tornando o Regime Proprio de Previdéncia em

10



conformidade com a Constituicdo Federal, inclusive com a emenda constitucional n°® 41
de 19 de dezembro de 2003.

Portanto, tal atualizacao e correcao de indices, sdo fundamentais para a
sobrevivéncia do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio.

A matéria é relevante e de regime de urgéncia, motivo porque se justifica a
votacdo imediata deste projeto de lei, que ora segue para a apreciacdo dessa ilustre e
Augusta Casa.

Sendo o que se apresenta para o momento renovo de elevada estima e
distinta consideracao.

Quebrangulo, 06 de junho de 2005.

MARCELO RICARDO VASCONCELOS LIMA
PREFEITO MUNICIPAL
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